
Содержание Тип

Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий УК
Б1.В.08

Б1.В.08.02

Б2.О.01(У)

Б3.01

Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла УК
Б1.В.08

Б1.В.08.01

Б3.01

Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели УК
Б1.В.08

Б1.В.08.01

Б3.01

Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия УК

Б1.О.01

Б1.О.01.02

Б2.О.01(У)

Б3.01

ФТД.02

Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия УК
Б1.О.01

Б1.О.01.01

Б3.01

Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки УК
Б1.О.01

Б1.О.01.03

Б1.В.ДВ.01.03

Б3.01
Способен применять при решении профессиональных задач знания (на продвинутом уровне) экономической, организационной, управленческой, социологической, 
психологической теорий и права, обобщать и критически оценивать существующие передовые практики и результаты научных исследований по управлению персоналом 
и в смежных областях;

ОПК

Б1.О.02

Б1.О.05

Б2.О.02(П)

Б3.01

Способен применять комплексный подход к сбору данных, продвинутые методы их обработки и анализа при решении управленческих и исследовательских задач; ОПК

Б1.О.02

Б2.О.01(У) Учебная практика: научно-исследовательская работа

Управление трудовыми отношениями

Производственная практика: профессиональная практика

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ОПК-2

Управленческая экономика

Педагогика и психология

Самоорганизация профессионального развития

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ОПК-1

Управленческая экономика

Общенаучный модуль

Философские основы науки и техники

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК-6
Общенаучный модуль

Иностранный язык в сфере профессиональной коммуникации

Учебная практика: научно-исследовательская работа

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Второй иностранный язык

УК-5

Модуль проектной деятельности

Мастерская инноваций (проектная мастерская)

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Общенаучный модуль

УК-4

Индекс

 

УК-1
Модуль проектной деятельности

Инженерное предпринимательство

Учебная практика: научно-исследовательская работа

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК-2
Модуль проектной деятельности

Мастерская инноваций (проектная мастерская)

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК-3



Б2.О.02(П)

Б3.01

ФТД.01
Способен разрабатывать и обеспечивать реализацию стратегии, политик и технологий управления персоналом организации в динамичной среде и оценивать их 
социальную и экономическую эффективность; ОПК

Б1.О.04

Б1.О.06

Б2.О.02(П)

Б3.01

Способен проектировать организационные изменения, руководить проектной и процессной деятельностью и подразделением организации; ОПК
Б1.О.04

Б2.О.02(П)

Б3.01

Способен использовать современные информационные технологии и программные средства при решении профессиональных задач. ОПК
Б1.О.03

Б2.О.01(У)

Б2.О.02(П)

Б3.01

Способен внедрять и поддерживать системы организации труда персонала -
Б1.В.02

Б2.В.01(Пд)

Б3.01

Способен применять нормы охраны и безопасных условий труда -
Б1.В.03

Б2.В.01(Пд)

Б3.01

Способен применять системы, методы и формы материального и нематериального стимулирования труда персонала -
Б1.В.04

Б2.В.01(Пд)

Б3.01

Способен применять основы теории экономики труда и собирать, структурировать и анализировать информацию о рынке труда -
Б1.В.01

Б1.В.05

Б2.В.01(Пд)

Б3.01

Способен применять методы анализа выполнения планов и определять экономическую эффективность труда персонала -
Б1.В.06

Б1.В.ДВ.02.01

Б1.В.ДВ.02.02

Б2.В.01(Пд)

Б3.01

ПК-5

ПК-4
Экономика труда

Стратегическое управление человеческими ресурсами

Производственная практика: научно-исследовательская работа (по теме выпускной квалификационной работы)

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ПК-3
Системы мотивации и стимулирования труда персонала

Производственная практика: научно-исследовательская работа (по теме выпускной квалификационной работы)

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Производственная практика: научно-исследовательская работа (по теме выпускной квалификационной работы)

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ПК-2
Современные проблемы управления безопасностью труда персонала

Производственная практика: научно-исследовательская работа (по теме выпускной квалификационной работы)

Учебная практика: научно-исследовательская работа

Производственная практика: профессиональная практика

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ПК-1
Системы   организации и нормирования труда

Организационное поведение и управление коммуникациями в организации

Производственная практика: профессиональная практика

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ОПК-5
Информационно-аналитическое обеспечение управления персоналом

Организационное поведение и управление коммуникациями в организации

Современные проблемы и технологии управления персоналом

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Производственная практика: профессиональная практика

ОПК-4

Производственная практика: профессиональная практика

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Современные методы социологических исследований

ОПК-3

Финансовое планирование и бюджетирование

Технологии и организация оценки персонала

Производственная практика: научно-исследовательская работа (по теме выпускной квалификационной работы)

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Оценка эффективности труда персонала



Способен применять современные формы, системы оплаты труда и учета производительности труда персонала -
Б1.В.07

Б2.В.01(Пд)

Б3.01

Способен анализировать правила, процедуры и порядки обучения, адаптации и стажировки, развития и построения профессиональной карьеры персонала -

Б1.В.ДВ.01.01

Б2.В.01(Пд)

Б3.01

Способен осуществлять работу по профориентации и реализовывать методы управления развитием персонала -
Б1.В.ДВ.01.02

Б2.В.01(Пд)

Б3.01

ПК-7

Организация профессионального обучения персонала

Производственная практика: научно-исследовательская работа (по теме выпускной квалификационной работы)

ПК-8

ПК-6

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Организация профориентации и адаптации персонала

Производственная практика: научно-исследовательская работа (по теме выпускной квалификационной работы)

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Организация оплаты труда персонала

Производственная практика: научно-исследовательская работа (по теме выпускной квалификационной работы)

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы


	Компетенции

